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PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

s Dlpartlmento Salute e solidarieta socuale

Via Gilli, 4 — 38121 Trento ~

Tel. 0461/494171 - Fax 0461/494159

e-mail: dip.salute@provincia.tn.it .
pec: dip.salute@pec.provingia.tn.it

15 1U6 2016

- Trento,

' Prot. n.-S128/2016/23 S 644 /22. 10 1-2016:4  Egr. Sig.

(da citare nella corrispondenza) -dott. Ma1 co IOppl o
. ’ Presidente dell'Ordine p1ovm01ale del medici
chlrurghl ed odontoiatri .

e, p.c. Spettle
Scuola di formazione spemﬁca in medicina
generale :

- LORO SEDE

OGGETTO dehbelazmnen 1182/2016 in ordine alla determmazmne ai sensi dell art. 4 ter
della legge provinciale n. 4/1991 e s.m., dei compen& fmfettdu da riconoscere
al direttore ¢ alle -altre figure di coo1dmamenlo del .corso di formazione.
spcmﬁca in medicina generale.-

Facendo scgulto alla nota del 13 maggio u.s prot. n. 253188, si comunica che con
delxbelazxonc n. 1182 dell'8 luglio 2016 (in allegato), la Giunta provinciale ha deliberato di .
dare apphcazmne a quanto p1 evisto dall'articolo 4 ter della legge provinciale n. 4/1991 e s.m.,
definendo forfettariamente i compensi da riconoscere al direttore della Scuola di fo1ma210ne

." specifica in medicina generale ¢ alle altre ﬁgure di coordmamento di cui agli articoli 2 — 10

del Regolamento del corso (deliberazione di Giunta n. 2315/2013).
Per quauto riguarda le tariffe orarie di cui allegato 2 della determinazione 1. 45 di data
11 aprile’ 2014, si informa che si provvcdcra quanto puma alla loro modifica come gla

pmposto nella ucluamata nota 13 maggio ws.

Con distinti-saluti.

1 allegato
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Reg.delib.n. 1182 Prot. .

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

"OGGETTO: )
Determinazione dei compensi forfettari annui da attribuire al direttore e -alle altre figure di
coordinamento della formazione specifica in medicina generale, ai sensi dell'articolo 4ter della legge
provinciale n. 4/1991 e s.m. ;

11 giorno 08 Luglio 2016 ad ore 10:40 nella sala delle Sedute
_in seguito a convocazione disposta con avviso agli assessori, si & riunita

LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del
PRESIDENTE UGO ROSSI
. Presenti:  VICE PRESIDENTE ) ALESSANDRO OLIVI
; ASSESSORI ' MICHEYL.E DALLAPICCOLA
SARA FERRARI
MAURO GILMOZZI
TIZIANO MELLARINI
LUCA ZENI
. Assenti: . CARLO DALDOSS
k' .
Assiste: LA DIRIGENTE PATRIZIA GENTILE

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta

11 relatore comunica,

ragiia 1 ul

la formazione specifica in medicina generale rappresenta una importantc leva strategica per la qualificazione
dell'assistenza territoriale e il miglioramento dei servizi erogati e rientra nelle competenze delle Regioni e Province

http://www.delibere.provincia.tn.it/scripts/getStampabile.asp?Item=31&ModDwl=

11/07/201



ragug 2 ul g

Auifonome che ne gestiscono l'organizzazione dei corsi nel rispetto del titolo IV del Decreto Legislative n. 368/1999
e dei principi fondamentali per la disciplina unitaria della materia di cui al D.M. 7 marzo 2006,

Come previsto dall'articolo 4 ter della L.P. n. 4/1991, per la realizzazione di tale formazione, la Provincia si -
avvale da anni dell'Ordine provinciale dei medici chirurghi ed odontoiatri con il quale, ha, da ultimo, stipulato in
data 24 luglio 2014 apposita convenzione (n. di raccolta 43113) che definisce i rapporti di collaborazione per
I'organizzazione dei corsi triennali di formazione specifica in medicina generale ¢ delle iniziative formative afferenti
alla medicina generale, e che prevede al punto 7 dell’art. 2 della convenzione stessa che sia la Provincia ad
individuare le soglie di pagamento da riconoscere ai docenti, tutori ed esperti nonché agli altri soggetti coinvolti
nell’organizzazione e realizzazione delle attivita formative. e

Con l'articolo 22 comma 1 della legge di stabilitd provinciale 2016 (L.P. n. 21/2015), ¢ stato modificato il
predetto articolo 4 ter, introducendo la possibilita per la Provincia, quando per la gestione dei corsi si avvale
dell'Ordiné provinciale dei medici chirurghi ed odontoiatri, di prevederela corresponsione di' compensi per il
direttore della formazione e per le altre figure di coordinamento, definiti anche forfettariamente in relazione
all’oggetto dell’incarico ¢ ai risultati conseguiti. '

Per quanto riguarda le figure di direzione e coordinamento, si rileva peraltro che la Giunta provinciale, gia

nel 2013 nell'approvare il regolamento del corso di formazione specifica in medicina gencrale (allegato 2 della

-~ “eliberazione n. 2315 di data 24 ottobre 2013 e s.m.) ha individuato tali figure agli articoli 2 - 10 prevedendo il

* direttore, il direttore vicario, il responsabile deile attivita teoriche, il responsabile delle attivita pratiche presso i

medici di medicina generale, il responsabile delle attivita pratiche presso gli ospedali ‘e le strutture sanitarie

territoriali, il responsabile del laboratorio tesi, il responsabile delle attivita di formazione continua e ricerca, il
responsabile della qualita didattica e specificando per ogni figura le attivita che le sono proprie;

Con il presente provvedimento si ritiene quindi di dare applicazione a quanto previsto dall'articolo 4 ter della
L.P. nn. 4/1991 nei termini come da ultima modificazione dell’articolo 22 co 1 della legge provinciale n. 21/2015,
attivando la modalitd dei compensi forfettari annui da riconosgere al direttore del corso e alle altre figure di
coordinamento di cui agli articoli 2-10 del regolamento sopra citato, nonché i criteri di pagamento.

In particolare si propone, sentita anche la presidenza dell'Ordine provinciale dei medici chirurghi ed
odontoiatri, di approvare l'allegato |1 del presente provvedimento che individua gli importi del compenso forfettario
annuo da riconoscere a decorrere dall’anno 2016, nonché le attivita che sono oggetto di incarico per le figure di
direzione e coordinamento; tali importi tengono conto della media della spesa storica sostenuta dall'Ordine negli
ultimi anni per la voce di bilancio "Direzione/organizzazione " del corso di formazione specifica in medicina
generale,

( Tenuto conto che l'articolo 4 ter della L.P. n. 4/1991 come modificato dall'articolo 22 co 1 della legge di
stabilita provinciale 2016 (L.P. n. 21/2015) prevede che il compenso venga definito forfettariamente in relazione
all'attivitd oggetto dincarico ¢ ai risultati conseguiti, con il presente provvedimento si ritiene inoltre di prevedere
che tali compensi forfettari siano corrisposti dallOrdine ai soggetti incaricati, previa verifica dell'effettive
svolgimento delle attivitd oggetto dell'incarico, con la possibilitd di ridurli del 20% massimo in casq di mancatc
raggiungimento dei risultati.

Tutto cid premesso,
LA GIUNTA PROVINCIALE

- visla la normativa in premessa citata;

- viste le deliberazioni e determinazioni in premessa citate;

- visto l'articolo 56 e I'allegato 4/2 del Decreto Legislativo n. 118/2011;
- a voli unanimi, espressi nelle forme di legge; ’

delibera

1) di approvare che per la definizione dei compensi da riconoscere al direttore e alle altre figure di coordinamentc
individuate agli articoli 2 - 10 del Regolamento del corso di formazione specifica in medicina generale

. http:/fwww .delibere. provincia.tn.it/scripts/getStampabile.asp?ltem=3 | &Mod Dwl= ' 11/07/201
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" approvato con deliberazione di Giunta n. 2315/2013 e s.m., sia applicata, a decorrere dal 1 gennaio 2016, la
modalita del compenso forfettario come previsto dal nuovo testo dell'articolo 4 ter della L.P. n. 4/1991 e s.m.,
nella misura determinata all'allegato 1 del presente provvedimento, parte integrante e sostanziale dello stesso,
che saranno corrisposti dall'Ordine provinciale dei medici chirurghi ed odontoiatri ai soggetti incaricati, in
relazione all'effettivo svolgimento delle attivita oggetto dell'incarico, con la possibilita di ridurli del 20%

" massimo in caso di mancato raggiungimento dei risultati;

. 2) di dare atto che le dispoéizioni di cui al presente provvedimento non comportano ulteriori oneri di spesa rispetto a
quanto gia impegnato per I'anno 2016 ¢ 2017 con determinazione del dirigente del Servizio politiche sanitarie e
. per la non autosufficienza n. 82 di data 1 luglio 2015;

3) di rinviare a successivi provvedimenti I’approvazione delle soglie di pagamento da riconoscere ai docenti, tutor
ed esperti del corso di formazione specifica in medicina generale, nonché I'adeguamento della convenzione in
atto con |'Ordine provinciale'dei Medici chirurghi éd odontoiatri qualora ritenuto necessario.

FB
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Allegato parte integrante

Allegato 1

COMPENS| FORFETTARI RUOLI DI DIREZIONE
E COORDINANENTO g
DELLA SCUOLA DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE

| compensi forfettari sono corrisposti in relazione all'effettivo svolgimento delle

aftivita oggetto di incarico, con la possibilita di ridurlj del 20% massimo in caso di

mancato raggiungimento dei risultati

IMPORTO
INCARICO DI . .
DIREZIONE ) ANNUO ATTIVITA.OGGETTO DI INCARICO
|(iva inclusa)

attivita di cui all' art. 2 Regolamento (D.G.P. n. 2315/2013 e s.m.)
riunioni del consiglio direttivo

esame certificativo (art. 4 ter co 3 LP n. 4/1991 e s.m.)

Direttore € 21.000,00[riunioni organizzative (comprese quelle in Assessorato)

supporto ed eventuale presenza agli esami finali per il
conseguimento del diploma

Direttore vicario

attivita di cui all' art. 3 Regolamento(D.G.P. n. 2316/2013 e s.m.)
sostituzione del direttore. ;

€ 9.000,00[riunioni.del consiglio direttivo

riunioni organizzative

Responsabile attivita
teoriche

€10.000,00

attivita di cui all' art. 5 Regolamento (D.G.P. n. 2315/2013 e s.m.)

riunioni del consiglio direttivo

riunioni organizzative

supporto ed eventuale presenza agli esamj finali per il
conseguimento del diploma

Responsabile atlivita
pratiche presso i medici
di medicina generale

€ 10.000,00

funzioni di cui allart. 6 Regolamento (D.G.P. n. 2315/2013 e s.m.)
riunioni del consiglio direttivo

riunioni organizzative

supporto ed eventuale presenza agli esami finali per il
conseguimento del diploma )

Responsabile attivita
* |pratiche presso gli
ospedali e le strutture
sanitarie territoriali

€10.000,00

attivita di cui all' art. 7 Regolamento (D.G.P. n. 2315/2013 e s.m.)
riunioni del consiglio direttivo '

riunioni organizzative .

supporto ed eventuale presenza agli esami finali per il
conseguimento del diploma :
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attivita di cui all’ art. 8 Regolamento (D.G.P. n.:2315/2013 es.m.)
riunioni del consiglio direttivo

Responsabile laboratorio € 10.000.00 riunioni organizzative
tesi VS supporto ed eventuale presenza agli esami finali per il

conseguimento del diploma

attivita arl. 9 Regolamento (D.G.P. n. 2315/2013 e s.m.)
riunioni del consiglio direttivo
riunioni organizzative

Responsabile formazione| . o
continua e ricerca £710.800,00

attivita funzioni di cui all'art. 10 Regolamento (D.G.P. n. 2315/2013 e |
s.m.)

Responsabile qualita _[riunioni del consiglio direttivo

didattica € J0:000;10 riunioni organizzative

supporto ed eventuale presenza agli esami finali per il
conseguimento del diploma

Al soggetli sopra potranno essere rimborsate le eventuali spese di viaggio ovvero
corrisposta l'indennita chilometrica pari ad un quinto del costo di un litro di benzina verde per
ogni chilometro secondo il parametro. pubblicato, per lo svolgimento delle atlivita“sopra
definite. . . .
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