PIANTA ORGANICA DEL PERSONALE AL 31/08/2022 E PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO

ALLEGATO A (Parte integrante deliberazione CD 15 22 04 del7 settembre 2022)
PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO 2022-2024 ORDINE MEDICI CHIRURGHI E ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI TRENTO

DOTAZIONE ORGANICA AREA A-N.O AREA B-N.4 AREA C-N.1 DIRIGENZA - N.O N.
CAT. Al | CAT. A2 | CAT. A3 | CAT.B1| CAT.B2 CAT. B3 | CAT.C1| CAT.C2| CAT. C3 | CAT. C4 | CAT. C5 |DIRIGENTI Il FASCIA  |TOTALI

N. dipendenti in servizio al 1/1/2022 0 0 0[2* 3 0 0 0 0 1 0 6*
Assunzioni nell'anno 2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessazioni previste nell'anno 2022 0 0 0 0 1* 0 0 0 0 0 0 1%*
N. dipendenti in servizio al 1/1/2023 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 1 0 5
Assunzioni nell'anno 2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessazioni previste nell'anno 2023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N. dipendenti in servizio al 1/1/2024 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 1 0 5
Assunzioni nell'anno 2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessazioni previste nell'anno 2024 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

*n. 1 B1 assente per maternita sostituito da n. 1 B1a tempo determinatoche sara stabilizzata nel 2022
**Cessazione din. 1 B3 per mobilita ad altro Ente




