Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri
della Provincia di Trento
38121 Trento ~ via Zambra 16

Parere del Collegio dei Revisori dei Conti

piano triennale del fabbisogno di personale 2022-2024

Il Collegio dei Revisori, nelle persone di

Marcello Malossini Presidente
Sandro Zuech Revisore Effettivo
Damiano Berti Revisore Effettivo

ricevuta la proposta di deliberazione 15 22 04 del Consiglio Direttivo convocato per il giorno 7
settembre 2022, ha esaminato il PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022

- 2024, predisposto ed anticipatamente frasmesso dalla segreteria ai componenti del presente

Coliegio.

Visti

l'art. 6, comma 2, del D. Lgs. 30/3/2001 n. 165, come modificato dallart. 4 del D. Lgs.
25/5/2017 n. 75, ai sensi del quale le amministrazioni pubbliche adottanc il Piano triennale
dei fabbisogni di personale in coerenza con gli strumenti di pianificazione delle attivita e delle
performance nonché con le linee di indirizzo emanate ai sensi del successivo art. 6 ter;

le linee di indirizzo per la predisposizione dei piani del fabbisogno del personale da parte
delle Amministrazioni pubbliche introdotte con Decreto del Ministro per la Semplificazione e
la Pubblica Amministrazione in data 8 maggio 2018;

art 2 comma 2 del D.L. n. 101 del 31 agosto 2013 sulla base del quale gli Ordini e i Collegi
professionali che sono in equilibrio economico e finanziario sono esclusi dallapplicazione
dellart 2 comma 1 del D.L. n. 95 del 6 luglio 2012 in materia di riduzione delle dotazioni

organiche delle pubbliche amministrazioni.

Preso atto che

il presente piano, relativo al periodo 2022-2024, definisce ed aggiorna la programmazione
dei fabbisogni dellOrdine, tenendo conto delle nuove dinamiche in ordine alle politiche
organizzative e del lavoro, nel rispetto delle Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani

dei fabbisogni di personale da parte delle amministrazioni pubbliche dell'8 maggio 2018, con



lo scopo di ottimizzare le risorse nell'ottica di raggiungere obiettivi di efficienza, economicita,
qualita dei servizi offerti del’Ente medesimo;

- il piano del fabbisogno del personale per il triennio 2022-2024 prevede una variazione della
pianta organica con l'assunzione a tempo indeterminato, a decorrere dal mese di ottobre
2022, di un’assistente amministrativa dell'area B, in sostituzione di una dipendente che verra
a cessare con il 31.12.2022 per passaggio ad altro Ente.

Verificata la regolarita tecnica e contabile del documento di programmazione del fabbisogno del
Personale, il rispetto delle condizioni necessarie per dar seguito a detti fabbisogni, nonché le

consistenze di bilancio per I'attuazione dei suoi contenuti.

Accertato infine che il piano triennale del fabbisogno del personale pud essere trasmesso, alla
FNOMCeO per I'approvazione ai sensi del DPR 404/97.

Per tutto quanto sopra espresso ed in relazione alle proprie competenze, i Revisori esprimono
PARERE FAVOREVOLE

alla proposta di deliberazione del Consiglio Direttivo 15 22 04, avente ad oggetto: “PIANO
TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022 - 2024".

Arco - Trento, 05.09.2022
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